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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ SCUOLA-FAMIGLIA 
(D.P.R. 21-11-2007, n° 235, art.3) 

A.S. 2022-2023 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• VISTO il D.P.R. n. 249/1998; 
• VISTO l’Art. 3 del DPR 235/2007;
• VISTA la comunicazione del MIUR prot. N. 3602/PO del 31/07/08;
• VISTI il Regolamento d’istituto, il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, e qualsiasi altro documento programmatico contenente una

o più sezioni nelle quali sono esplicitati i diritti e doveri dei genitori / esercenti la potestà genitoriale, diritti e doveri degli alunni e 
diritti e doveri degli operatori scolastici;

• VISTA la normativa vigente in materia di Cyberbullismo e di Tutela della privacy;
• PRESO ATTO che:
 la formazione e l’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la cooperazione, oltre che dello studente, della 

scuola, della famiglia e dell’intera comunità scolastica;
 la scuola non è soltanto il luogo in cui si realizza l’apprendimento, ma una comunità organizzata dotata di risorse umane, materiali e 

immateriali, che necessitano di interventi complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto 
dei regolamenti;

STIPULA CON LA FAMIGLIA DELL’ALUNNO/DELL’ALUNNA IL PRESENTE PATTO DI RESPONSABILITÀ RECIPROCA 

L’istituzione scolastica si impegna a: 

• creare un clima educativo di serenità e cooperazione, che favorisca la crescita responsabile delle bambine e dei bambini
della scuola dell’infanzia e delle alunne e degli alunni della scuola primaria, che educhi al rispetto delle differenze ed
inclinazioni individuali, prevenendo situazioni di disagio, di pregiudizio e di emarginazione;

• offrire agli alunni, tramite i suoi operatori, modelli di comportamento corretto, rispettoso delle regole, tollerante,
responsabile, disponibile al dialogo ed al confronto;

• rispettare, nella dinamica insegnamento/apprendimento, le modalità, i tempi, e i ritmi propri di ciascuna persona intesa
nella sua irripetibilità, singolarità e unicità;

• rispettare la vita culturale e religiosa degli studenti all’interno di un ambiente educativo di apprendimento sereno e
partecipativo;

• sostenere un rapporto di relazione aperto al dialogo e alla collaborazione;
• favorire un ambiente relazionale improntato ai valori della legalità;
• promuovere nell’intera comunità scolastica le competenze di cittadinanza attiva e l’uso consapevole della rete internet;
• promuovere la conoscenza dei diritti e doveri legati all’utilizzo delle tecnologie informatiche e la consapevolezza di poter

incorrere in atti illeciti con relative sanzioni;
• informare tempestivamente, qualora emergessero comportamenti qualificabili come bullismo e cyberbullismo, i genitori

degli alunni coinvolti e attivare adeguate azioni di carattere educativo;
• favorire un rapporto costruttivo tra scuola e famiglia attraverso un atteggiamento di dialogo e di collaborazione.

La famiglia si impegna a: 

● trasmettere ai propri figli il principio che la scuola è di fondamentale importanza per la loro crescita, nel rispetto dei valori       
condivisi;
● considerare la collaborazione con la scuola un valore fondamentale per la qualità dell’esperienza formativa dei propri figli;
● rispettare il ruolo dei docenti, riconoscendo loro competenza e autorevolezza;
● conoscere l’Offerta Formativa della scuola e partecipare al dialogo educativo, collaborando con i docenti;
● sostenere e controllare i propri figli nel rispetto degli impegni scolastici; essere disponibili ad assicurare la frequenza alle 
attività proposte;
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● informare la scuola di eventuali problematiche che possono avere ripercussioni nell’andamento scolastico dell’alunno;
● collaborare con la scuola alle iniziative scolastiche di formazione/informazione sulla cittadinanza attiva;
● collaborare sulla prevenzione e contrasto dei fenomeni di cyberbullismo, vigilando sull’uso delle tecnologie da parte dei

propri figli e intercettando eventuali situazioni e/o comportamenti a rischio;
● tenersi costantemente informati sull’andamento didattico e disciplinare dei propri figli;
• mantenere aperta la comunicazione con la scuola attraverso una consultazione sistematica del sito web della scuola e della

lettura del diario, firmando tempestivamente gli avvisi e partecipando con regolarità alle riunioni ed ai colloqui individuali;
● sostenere i propri figli nel lavoro a scuola e a casa e assicurare la frequenza e la puntualità alle lezioni, limitando le uscite

anticipate e gli ingressi posticipati a casi eccezionali;
● partecipare ai momenti di incontro e confronto con la scuola (consigli di classe, riunioni, assemblee, ecc.);
● conoscere il Regolamento d’Istituto e rispettarne le regole per il buon funzionamento della scuola;
● giustificare tempestivamente le assenze il giorno del rientro, con certificato medico dopo 3 giorni di assenza consecutivi

(scuola dell’infanzia), 5 giorni consecutivi (scuola primaria), includendo sabato e domenica e festivi, consapevole che
l’alunno non potrà essere riammesso alla frequenza scolastica senza tale certificazione.

Appendice SARS-CoV-2 

In merito alle “Indicazioni ai fini della mitigazione degli effetti delle infezioni da SARS-CoV-2, nel Sistema Educativo di 
istruzione e di formazione a.s. 2022-23” (M.I 5.8.2022-12.08.2022)  

La scuola si impegna a: 

● realizzare gli interventi di carattere organizzativo, nei limiti delle proprie competenze e con le risorse a disposizione,
nel rispetto della normativa vigente e delle indicazioni emanate dalle autorità competenti;
● mettere in atto tutte le migliori soluzioni didattiche e organizzative per garantire il servizio scolastico, su disposizione
delle autorità sanitarie, qualora le condizioni epidemiologiche peggiorino;
● promuovere e rafforzare le misure di prevenzione predisposte e valutare strategie personalizzate in base al profilo di
rischio del bambino/a e alunno/a.

La famiglia si impegna a: 
• prendere visione della indicazioni ai fini della mitigazione degli effetti delle infezioni da SARS-CoV-2, nel Sistema
educativo di istruzione e di formazione a.s. 2022-23 (M.I 5.8.2022-12.08.2022) ed ogni altro documento inerente,
anche se successivo;
● tenere a casa il bambino/a alunno/a nel caso in cui presenti un aumento della temperatura corporea al di sopra di
37,5°C o un sintomo compatibile con COVID-19;
● fornire i dispositivi di protezione previsti dalla normativa e individuati dalla scuola tra le misure di prevenzione e
contenimento dell’epidemia (ad es. mascherina/e, gel disinfettante ecc.) in caso di alunni con particolari fragilità o che
presentino lievi sintomatologia influenzale;
● recarsi immediatamente a scuola per prelevare il/la proprio/a figlio/a, a seguito di comunicazione della scuola, in caso
di manifestazione improvvisa di sintomatologia riferibile a COVID19, garantendo la costante reperibilità di un familiare o
di un delegato, durante l’orario scolastico;
● contribuire allo sviluppo dell’autonomia personale e del senso di responsabilità del proprio/a figlio/a e promuovere i
comportamenti corretti nei confronti delle misure adottate in qualsiasi ambito per prevenire la diffusione del virus;
● presentare, discutere e condividere con i propri figli il patto educativo sottoscritto con l’Istituzione scolastica.

I GENITORI/ GLI ESERCENTI LA POTESTA’ GENITORIALE sottoscrivendo l’istanza d’iscrizione, assumono 
l’impegno:  

• ad osservare le disposizioni contenute nel presente patto di corresponsabilità ;
• a farne rispettare l’osservanza da parte dell’alunna/o;
• ad accettare il Piano dell’Offerta Formativa della scuola.

Il dirigente scolastico, in quanto legale rappresentante dell’istituzione scolastica e responsabile gestionale, assume
l’impegno affinché i diritti degli alunni e delle alunne e dei genitori richiamati nel presente patto siano pienamente
garantiti.

Cognome e nome studente: ____________________________________________________ 

Classe: ___________________________________________________________________ 

Plesso _____________________________________________________________________ 

Firma genitore ______________________________________________________________ 

Firma genitore ______________________________________________________________ 


